
Wie steht es mit der 

	   Effektivität 
      Ihrer    

Personal-
	 wirtschaft?



Wenn Sie schon mit 
SAP arbeiten, dann 
folgt hier die logische 
Konsequenz



SAP ERP HCM

Human Capital Management ist mehr als ein  
moderner Begriff für Personalwirtschaft und geht 
weit über die Verwaltung, Förderung und Abrech-
nung der Mitarbeiter hinaus. Es ist ein integriertes 
Personalmanagementsystem, mit dessen Hilfe alle 
unternehmerischen, organisatorischen und perso-
nellen Strukturen und Prozesse eines Unternehmens 
sowie alle darin enthaltenen Beziehungen abge-
bildet werden. 

Die SAP ERP Human Capital Management-Lösung 
unterstützt Ihre Personalabteilung in den operativen 
ebenso wie in den strategischen Aufgaben und be-
steht aus einer Reihe von Komponenten, unter an-
derem der Personaladministration, der Abrechnung 
und der Zeitwirtschaft. Durch die Systemarchitektur 
wird ein integrativer Betrieb sichergestellt.



Wer kennt sich damit 
am besten aus



Wir sind seit über zwanzig Jahren spezialisiert auf 
SAP ERP HCM und seit 1994 Services-Partner der SAP. 

Aufgrund unserer Struktur sind wir in der Lage,
schnell und unkompliziert auf Kundenanforderungen 
zu reagieren. Die persönliche Betreuung steht dabei   
an oberster Stelle. Sie haben Ihren festen 	Ansprech-
partner, der sich mit Ihnen und Ihrem Projekt identifi-
ziert und sich in Ihrer Unternehmensstruktur auskennt. 
Für die Umsetzung komplexer HR-Lösungen steuert er 
gezielt den Einsatz unserer CTH-Spezialisten, die Sie in 
dem jeweiligen Projekt kompetent unterstützen.



Was hat die CTH Ihnen 
zu bieten



Wir beraten unsere Kunden  
branchenübergreifend in den Themen:

SAP ERP HCM Core
Personaladministration (PA), Personalabrechnung 
(PY), Personalzeitwirtschaft (PT), Organisationsma-
nagement (OM), Personalkostenplanung (PKP)

SAP ERP HCM Talent Management Modul
E-Recruiting, Performance-Management, Employee-
Self-Services (ESS), Manager-Self-Services (MSS), Ver-
gütungsmanagement, Veranstaltungsmanagement 
(VM), Learning Solution (LSO)

Innerhalb dieser Themen bieten wir Ihnen sämtliche 
Serviceleistungen von der Beratung im Vorwege der 
Implementierung über die individuelle Anpassung 
an die Anforderungen Ihres Unternehmens bis zur 
laufenden Betreuung und Schulung. 

Auf Basis unserer langjährigen Erfahrung und des 
ständigen Austausches mit den Anwendern in der 
Praxis haben wir Kern- und Zusatzmodule entwickelt, 
die den SAP-Standard sinnvoll ergänzen. Sie helfen, 
das System zu optimieren und noch präziser an Ihre 
betrieblichen Anforderungen anzupassen.



Sind wir der richtige  
Beratungspartner für Sie



Die Liste der Branchen und der Auftraggeber, 
die wir betreuen, ist so vielseitig wie die Vielfalt  
der Anwendungsmöglichkeiten von SAP ERP HCM. 
Sprechen Sie uns an, dann nennen wir Ihnen 
Referenzen mit entsprechender Aussagekraft für 
Ihre spezielle Branche.

Partner, die unser Know-how schätzen und  

mit denen wir projektabhängig kooperieren:



Sie haben vielleicht 
kein Problem, aber wir 
haben möglicherweise 
eine Lösung



Jedes Gespräch birgt die Chance, den eigenen 
Horizont zu erweitern und eine interessante Lösung 
setzt nicht unbedingt ein vorhandenes Problem 
voraus.

Sprechen Sie uns an und lassen Sie sich informieren! 
Vielleicht entdecken Sie dabei eine Lösung, die ein 
Potenzial freisetzt, das Ihnen noch gar nicht bewusst 
war.

Mehr Informationen über uns und das, was wir für Sie 

tun können, finden Sie im Internet unter www.cth.de
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